Przedmiotowy system oceniania jezyka angielskiego
Publiczna Salezjanska Szkotla Podstawowa kl. VII i VIII

Nauczyciel podchodzi indywidualnie do pracy z uczniem na zajg¢ciach jezyka angielskiego
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia.

Sposob oceniania ucznia:

Uczen moze otrzymywacé ocen¢ w postaci stopnia lub ocen¢ ksztattujaca, wyrazong w skali
procentowej, z krotkim opisem.

Ocena $rodroczna i roczna wyrazona jest stopniami szkolnymi. Ocenianie stuzy dostarczeniu
uczniowi i rodzicom takiej informacji, aby mogt on skutecznie kierowaé procesem swojego
uczenia oraz motywowaniu do dalszej systematycznej nauki, samokontroli i samooceny.

O systemie oceniania uczniowie zostajg poinformowani na poczatku roku szkolnego, a o jego
poprawkach — natychmiast po ich wprowadzeniu. Poprawki te nie moga mie¢ wpltywu na
oceny uzyskane przed ich wprowadzeniem.

Waga poszczegolnych form sprawdzania wiedzy 1 umiejgtnosci:

sprawdzian catoroczny — 10,

zadanie dlugoterminowe w jezyku angielskim (np. komiks, stowniczek jezykowy,
lapbook, prezentacja w jezyku angielskim, dtuzsza wypowiedz — 6,
sprawdzian/test/zadania typu egzaminacyjnego, konkurs miejsca 1-3— 5,

kartkowka, odpowiedz ustna, dialog z pamigci, czytanie na glos, praca pisemna w
klasie np. email, zaproszenie ogloszenie, wiadomos¢, recenzja itp. — 3,

e zadanie domowe, krotsza prezentacja w jezyku angielskim (do 3 minut),

aktywno$¢ — 2.

Za udziat w konkursie z jezyka angielskiego uczen otrzymuje pochwale, ale jesli
zdobedzie miejsce 1 -3 wowczas ocene o wadze 5.

W przypadku wprowadzenia innych form sprawdzania wiedzy, nauczyciel prowadzacy ustala
wage oceny z catym zespotem przedmiotowym, informuje o tym klase 1 wprowadza do
dziennika elektronicznego nowa kategori¢ z odpowiednig wagg.

Ocenianiu ksztaltujacemu podlega¢ moga:

- testy diagnozujace/poziomujace

- arkusze egzaminacyjne

- zadania typu egzaminacyjnego

- konkretne umiejetnosci, ktorych poziom nabycia chce skontrolowaé nauczyciel (réwniez
jako prace pisemne niezapowiedziane)

- aktywnos¢ 1 zaangazowanie uczniow w czasie zaje¢ dydaktycznych

»Szezesliwy numerek” moze zwolni¢ z odrobienia pracy domowej pod warunkiem, iz uczen
pokaze odrobione zadanie na kolejnej lekcji.



Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéory opanowal wiadomosci o najwyzszym stopniu
trudno$ci 1 umiejetnoSci  wyznaczone programem nauczania poszczegolnych zajeé
edukacyjnych, samodzielnie i twoérczo rozwigzuje ztozone problemy o wysokim stopniu
trudno$ci osiagajac najwyzsze wyniki.

Laureaci konkursow przedmiotowych 0 zasiegu wojewodzkim
ponadwojewodzkim otrzymuja z danych zajg¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjna.

Uczen, ktory otrzymat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
1 ponadwojewodzkim otrzymuje z zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasie
programowo nizszej celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna z tych zajec.

Ocena roczna jest oceng uzyskang za prace w ciggu calego roku, a nie tylko w Il semestrze.
Ocena roczna moze by¢ nizsza lub wyzsza od przewidywane;.

Ocena §rédroczna 1 roczna jest Srednig wazong. Ocena ta moze ulec podwyzszeniu, jezeli
uczen wykaze si¢ duzym zaangazowaniem lub obnizona, gdy uczen nie wywiazal si¢ z
obowigzkowych zadan wyznaczonych przez nauczyciela.

Uczen moze otrzymac¢ ocen¢ roczng wyzsza niz przewidywana, jesli zaliczyt w ciggu roku
wszystkie obowigzkowe prace pisemne dluzsze (testy, sprawdziany) oraz kartkowki i
wykonal wszystkie wyznaczone przez nauczyciela zadania oraz przystapi do dodatkowego
catorocznego sprawdzianu, potwierdzajacego umiejetnosci 1 wiedz¢ na oceng¢ wyzsza niz
przewidywana.

Warunki uzyskania wyzszej od przewidywanej oceny rocznej reguluje WSO.

Sposob przyporzadkowania $redniej wazonej ocenie szkolnej:

Srednia wazona Ocena
1,755W < 2,75 dopuszczajacy
2,755W < 3,75 dostateczny
3,755W < 4,75 dobry
4,755 W <5,25 bardzo dobry

W £525 celujacy

Procentowy prog ocen wypowiedzi pisemnych (sprawdziany/testy, kartkowki)

100% - 99% celujacy (6)

98% - 96% bardzo dobry + (5+)
95% - 93% bardzo dobry (5)

92 % - 90% bardzo dobry — (5-)
89% - 88% dobry + (4+)

87% - 77% dobry (4)



76% - 75% dobry- (4-)

74% - 73% dostateczny + (3+)
72% - 58% dostateczny (3)

57% - 56% dostateczny — (3-)
55% - 54% dopuszczajacy + (2+)
53% - 47% dopuszczajacy (2)
46% - 45% dopuszczajacy — (2-)
Ponizej 44% niedostateczny (1)

Ocenie moze podlega¢:
e praca na lekcji,
praca indywidualna, w parach lub w grupie,
zadania domowe,
wykonane projekty/prezentacje (zadania dtugoterminowe),
zdobyte wiadomo$ci 1 umiejetnosci (w roznorodnych formach)

Uczen ma obowigzek posiadania na lekcji podrgcznika, ksigzki éwiczen 1 zeszytu. Ich brak
nalezy zgtosi¢ przed rozpoczeciem lekcji. W przypadku wykorzystania nieprzygotowania do
zaj¢C, brak zadania domowego skutkuje 0. Jezeli uczen zdobyt trzy lub wigcej 0 wowczas
ocena §rodroczna badz oceng roczna zostaje obnizona.
Zdobywanie i poglebianie wiedzy i umiejetnosci kontrolowane i oceniane moze byé w
formie:
e kartkowek lub odpowiedzi ustnych — niezapowiadane obejmujace material
trzech ostatnich tematow lekcji,
e testow sprawdzajgcych/sprawdziandw — zapowiadane z tygodniowym
wyprzedzeniem i obejmujace materiat okreslonego dziatu
e arkuszy egzaminacyjnych badz zadan typu egzaminacyjnego

O ocenie za pracg pisemng, wykonang na zajeciach lekcyjnych, uczen jest informowany w
dzienniku elektronicznym najpdzniej do 21 dnia od daty jej napisania. Jezeli termin podania
informacji o ocenie jest dluzszy, uczen ma prawo nie przyja¢ oceny i napisa¢ prac¢ ponownie
w terminie wybranym przez siebie, ale nie dtuzszym niz miesigc.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ pisania wigcej niz jednego sprawdzianu dziennie, jesli drugi w
kolejnosci sprawdzian nie dotyczy catej klasy, lecz grupy jezykowe;.

W sytuacji, kiedy praca pisemna, obejmujgca wiecej niz zakres tematyczny trzech ostatnich
tematow lekcyjnych z przyczyn niezaleznych od nauczyciela, nie moze odby¢ si¢
W wyznaczonym terminie, zostanie przeprowadzona na nastepnej lekcji tego przedmiotu (bez
zapowiedzi).

W sytuacji nieobecnosci nauczyciela, kiedy praca pisemna zostata zapowiedziana wczesniej,
nauczyciel moze poprosi¢ o przeprowadzenie pracy pisemnej (rozdanie, nadzor oraz zebranie
prac) nauczyciela zastepujagcego. O terminowym przeprowadzeniu pracy pisemnej podczas
swojej nieobecnosci nauczyciel informuje klase podczas zaje¢ (w przypadku nieobecnosci
zaplanowanej) lub poprzez wiadomos¢ przestang poprzez dziennik elektroniczny lub poprzez
informacj¢ na planie zast¢pstw na dany dzien.

Prawa ucznia.



a) Dwa razy w semestrze mozna by¢ nieprzygotowanym do lekcji i zglosi¢ ten fakt przed
rozpoczeciem zaje¢. Nieprzygotowanie nie dotyczy testow sprawdzajgcych/sprawdzianow i
zapowiedzianych kartkowek, chyba, ze uczen jest w szkole bezposrednio po chorobie.
b) Napisac test sprawdzajacy w pdzniejszym terminie z powodu nieobecnosci na lekcji, przed
lub po zajeciach edukacyjnych. Nalezy go wowczas napisac:

e w ciggu miesigca od momentu powrotu do szkoty przy nieobecnosci dtuzszej niz trzy

dni,
e w najblizszym terminie wyznaczonym przez nauczyciela przy nieobecnosci trzech dni
1 krotsze;.

c) W przypadku nieobecnosci w szkole dhuzszej niz trzy dni termin uzupetnienia zalegtosci
ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem. W pozostatych przypadkach zalegtosci powinny
by¢ uzupetnione samodzielnie na nastepng lekcje.
- Jezeli z jakiegokolwiek powodu uczen nie podjal si¢ napisania pracy w ustalonym terminie,
nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ prace pisemng na najblizszych zajeciach, na ktoérych
uczen jest obecny.
- Za nienapisany w terminie sprawdzian lub kartkéwke uczen otrzymuje 0 i ma obowiazek
napisania 1 uzupelienia braku. Jezeli uczen nie napisze ww. form sprawdzajacych ocena
proponowana $rédroczna i roczna zostaje obnizona o jedng ocen¢. Uczen musi napisaé
wszystkie sprawdziany. Jezeli nie napisze w wyznaczonym terminie wOwczas Otrzymuje
oceng niedostateczng.

- W przypadku, gdy uczen nie wywiazat si¢ z obowiazku oddania pracy dtugoterminowe;,
¢wiczen, kart pracy lub zadania domowego i otrzymat ,,0”, zobowigzany jest do uzupetiania
brakéw w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Prace oddane po terminie nie beda
oceniane, co moze skutkowac obnizeniem oceny $rodrocznej lub rocznej.

d) Uczen moze poprawic¢ kazda oceng z prac pisemnych dtuzszych (test lub sprawdzian) w
terminie nie dhluzszym niz miesigc od rozdania prac (lub w innym - po uzgodnieniu z
nauczycielem). Kazda ocena z dluzszych prac pisemnych (réwniez poprawiana) jest wpisana
do dziennika elektronicznego, ma t¢ samg wage 1 jest uwzgledniona do $rednie;.

f) Za pig¢ zdobytych podczas zaje¢ plusow uczen otrzymuje oceng ,.celujacy”, za pigé
minusOw — oceng ,,niedostateczny”.

g) Wobec uczniow posiadajacych opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej o
dostosowaniu wymagan bedg stosowane odrebne kryteria, zgodne z zaleceniami zawartymi w
opinii.

h) Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom.

1) Nauczyciel nie zadaje pracy domowej na $wigta Bozego Narodzenia, Wielkiej Nocy oraz na
czas ferii zimowych



PSO W TRAKCIE NAUCZANIA ZDALNEGO

Z. DNIEM WPROWADZENIA NAUCZANIA ZDALNEGO WAGI OCEN ULEGAJA
ZMIANIE.

Waga poszczeg6lnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:

sprawdzian catoroczny — 10,

zadanie dlugoterminowe w jezyku angielskim (np. komiks, stoniczek jezykowy,
lapbook, prezentacja w jezyku angielskim, dtuzsza wypowiedz — 3,
sprawdzian/test/zadania typu egzaminacyjnego — 3,

kartkowka, odpowiedz ustna, dialog z pamigci, czytanie na glos, praca pisemna w
klasie np. email, zaproszenie ogloszenie, wiadomos$¢, recenzja itp. — 2,

zadanie domowe, krotsza prezentacja w jezyku angielskim (do 3 minut),

aktywnos$¢ — 1.

SPRAWDZIAN CALOROCZNY uczen jest zobowigzany napisa¢ w szkole.
W przypadku wprowadzenia innych form sprawdzania wiedzy, nauczyciel
prowadzacy ustala wagg oceny z calym zespotem przedmiotowym, informuje o tym

klase 1 wprowadza do dziennika elektronicznego nowg kategori¢ z odpowiednig wagg.

W trakcie nauczania hybrydowego uczen przebywajacy w domu ma obowigzek do
piatku do godz. 15.00 wykona¢ zadania powierzone przez nauczyciela.






